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Pruszcz Gdański, 24.10.2018r.


ZAPYTANIE OFERTOWE 


EUR CONSULTING SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ (Lider), wraz z Fundacją Wspierania Inicjatyw Społeczno-Sportowych IMPULS (Partner) realizując projekt ,,POWIEDZ NIE BIERNOŚCI. Kompleksowa aktywizacja osób biernych zawodowo” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Osi priorytetowej I Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.2  Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego, zwraca się z prośbą o przedstawienie oferty cenowej z uwzględnieniem poniższych wymagań:

1. Przedmiot zamówienia (CPV 80530000-8)
· usługa polegająca na poprowadzeniu szkolenia z zakresu obsługi sprzętu ciężkiego, w tym zajęcia teoretyczne i praktyczne (grupa, ok. 10 osób)
2. Miejsce i termin realizacji zamówienia: 
· Lokalizacja: woj.  pomorskie
· Termin realizacji szkolenia:  listopad 2018 - grudzień 2018. 
· Szczegółowe terminy szkolenia zostaną uzgodnione indywidualnie między Wykonawcą 
a Zamawiającym
3. Kryteria jakościowe zamówienia:
· Szkolenie zawodowe z zakresu obsługi sprzętu ciężkiego obejmować powinno nie mniej niż 150 godzin, w tym zajęcia teoretyczne i praktyczne,
· W szkoleniu zawodowym jednorazowo udział będzie brała grupa około 10 osób,
· Wykonawca powinien zapewnić zaplecze szkoleniowe niezbędne do realizacji szkolenia odpowiadające wymaganiom szkolenia i zapewniające pełny komfort przy szkoleniu tego typu.
· Zaplecze szkoleniowe powinno być dostosowane do prowadzenia zajęć:
- teoretycznych, tj. m.in. posiadać powinno stoły wraz z krzesłami w ustawieniu nieutrudniającym bezpośredni kontakt z wykładowcą; sala powinna być wietrzona bądź klimatyzowana; w pobliżu sali, w której będą prowadzone zajęcia znajdować się powinna szatnia umożliwiająca pozostawienie na czas trwania szkolenia odzieży wierzchniej,
- zajęć praktycznych, tj. m.in. wykonawca powinien posiadać własny plac manewrowy, umożliwiający kompleksowe przećwiczenie obsługi koparko-ładowarki w różnych warunkach terenowych i atmosferycznych. Wykonawca powinien również dysponować własnym sprzętem (koparko-ładowarki), w liczbie umożliwiającej przeprowadzenie zajęć praktycznych, 
z uwzględnieniem różnych poziomów zaawansowania uczestników szkolenia,
· Wykonawca powinien zapewnić doświadczonych wykładowców/praktyków na każdy dzień szkolenia, posiadających wiedzę i doświadczenie niezbędne do przeprowadzenia wykładów dotyczących przedmiotu zapytania ofertowego. Wykonawca powinien posiadać odpowiednią wiedzę, a w szczególności z zakresu, który wskazano w Załączniku nr 3., 
· Osoba/-y prowadząca/-e część teoretyczną i praktyczną szkolenia zawodowego powinna/-y legitymować się minimum 3 letnim doświadczeniem w pracy na stanowisku instruktora oraz doświadczeniem w przeprowadzeniu minimum 2 szkoleń z zakresu objętego przedmiotem zapytania ofertowego,
· Podstawową jednostką czasu trwania kursu jest godzina (60 min),
· Wykonawca zapewni materiały szkoleniowe dla uczestników szkolenia oraz udostępni sprawny 
i nowoczesny sprzęt niezbędny uczestnikom do czynnego udziału w szkoleniu zawodowym 
z zakresu objętego przedmiotem zapytania ofertowego,
· Wykonawca zapewni uczestnikom w trakcie trwania szkolenia catering w formie ciepłego posiłku oraz przerwę kawową (kawę, herbatę, wodę, ciastka, itd.),
· Wykonawca zobowiązuje się m.in.: prowadzić dzienniki zajęć dla uczestników szkolenia, sprawdzać obecność uczestników na szkoleniach na podstawie list obecności, dbać o formalności związane 
z imiennymi potwierdzeniami odbioru posiłków. Ponadto Wykonawca zobowiązuje się do przygotowania dokumentacji fotograficznej przebiegu szkolenia,
· Wykonawca wystawi uczestnikom szkoleń zaświadczenia potwierdzające udział w szkoleniu,
· Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzenia egzaminu państwowego i wydanie dyplomów/certyfikatów/dokumentów potwierdzających uzyskane kwalifikacje,
· Wykonawca zobowiązuje się do organizacji badań lekarskich w przypadku ich wymagalności,
· Wykonawca zobowiązuje się do oznakowania sal, w których prowadzone będą zajęcia zgodnie 
z Wytycznymi dotyczącymi oznakowania projektów w ramach oraz informowania uczestników szkoleń o współfinansowaniu projektu z Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS). Zamawiający dostarczy Wykonawcy wymagane elementy znakowania,


· Wykonawca umożliwi Zamawiającemu bądź innym uprawnionym Instytucjom zmonitorowanie prowadzonego szkolenia,
· Przedmiot zapytania jest współfinansowany ze środków UE w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,
· Wykonawca musi legitymować się statusem instytucji szkoleniowej w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity - Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 ze zm.), wpisanej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku oraz posiadać niezbędne uprawnienia do przeprowadzenia szkoleń zawodowych i specjalistycznych – jeżeli dotyczy.

4.  Dokumenty i informacje wymagane od Wykonawcy: 
· Harmonogram/program/zakres szkolenia,
· Opis szkolenia oferowanego przez Wykonawcę – wyposażenie, jakość i rodzaj materiałów szkoleniowych,
· Oświadczenie o współpracy/zatrudnianiu kadry posiadającej kompetencje i doświadczenie do przeprowadzenia szkoleń zawodowych,
· Minimum 3 lata doświadczenia niezbędne do przeprowadzenia zajęć teoretycznych oraz zajęć praktycznych z zakresu obsługi sprzętu ciężkiego,
· Wykształcenie kierunkowego (udokumentowane odpowiednimi dyplomami, świadectwami, certyfikatami),
· Oświadczenie o braku powiązań – załącznik nr 1,
· Oferta cenowa brutto za godzinę zajęć – wzór stanowi załącznik nr 2;

· Oświadczenie o przeprowadzeniu minimum 2 szkoleń z zakresu objętego przedmiotem zapytania ofertowego, 
· Potwierdzenie wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (kopia potwierdzona za zgodność 
z oryginałem),

5. Wykluczenie z postępowania:
Zamawiający nie może udzielić zamówienia Oferentom powiązanym z nim osobowo lub kapitałowo. Przez powiązanie kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Oferenta 
a Oferentem.
6.  Kryteria formalne oceny ofert:
O udzielenie zamówienia mogą się ubiegać Oferenci którzy złożą kompletną i prawidłowo wypełnioną ofertę, na którą składają się dokumenty, o których mowa w pkt. 4.
Porównaniu przez Zamawiającego podlegać będą ceny brutto ofert. 
W celu porównywalności wszystkich ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z wybranymi Oferentami w celu uzupełnienia lub doprecyzowania ofert.
7 Forma dokumentów:
Oferta powinna zawierać wypełniony zgodnie z zapytaniem ofertowym formularz ofertowy oraz załączniki do zapytania, a także jeśli zostało udzielone – pełnomocnictwo do działania w imieniu Oferenta. 
Formularz oferty oraz wymagane załączniki muszą zostać złożone na niezmienionych wzorach, będących załącznikami niniejszego zapytania.

Zamawiający dokona wyboru oferty Wykonawcy, w oparciu o cenę 100%, pod warunkiem spełnienia kryteriów formalnych i dostarczenia wymaganych dokumentów. 
Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania z usług innych oferentów, przedstawiających porównywalne oferty, w przypadku niemożności przeprowadzenia zajęć w pożądanym przez Zamawiającego terminie. 
Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiązania do zawarcia umowy.

8. Osoba uprawniona do kontaktu:
Pani Olga Bieleń
Tel. 58 728 24 16
adres e-mail: pruszcz@eur.org.pl

9. Ofertę należy przekazać w terminie do dnia: 31.10.2018r. do godziny 15:00.
10. Ofertę można dostarczyć:
a) osobiście na adres: ul. Fryderyka Chopina 19, 83-000 Pruszcz Gdański.
b) przesłać za pośrednictwem poczty tradycyjnej bądź przesyłką kurierską na adres:  
ul. Fryderyka Chopina 19, 83-000 Pruszcz Gdański.
c) przesłać za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: pruszcz@eur.org.pl.

Informujemy, iż oferty, które dotrą do nas w terminie późniejszym niż wskazany w punkcie 9 niniejszego zapytania ofertowego, nie będą rozpatrywane.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiązania do zawarcia umowy.




































[bookmark: _GoBack]Załącznik nr 1 do Zapytania ofertowego

………………………………………………………
Miejscowość, data


…………………………………………………….
Nazwa i adres 

OŚWIADCZENIE
Ja, ………………………………………..……………………….………………………. niżej podpisany, reprezentując firmę/działając w swoim imieniu* ……..……………..…………………………………………………………….oświadczam, 
iż firma/osoba* …………………………………………………………..…………………..………………… nie jest powiązany 
z firmą EUR CONSULTING SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ i/lub Fundacją Wspierania Inicjatyw Społeczno-Sportowych IMPULS osobowo lub kapitałowo. Przez powiązanie kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązanie pomiędzy firmą/osobą*………………………………………………………………… ……………………….………………………………………lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu firmy/osoby *……………………………... …………………………………………………………..……..……………………………, a EUR CONSULTING SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ i/lub Fundacją Wspierania Inicjatyw Społeczno-Sportowych IMPULS lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w ich imieniu lub osobami wykonującymi  czynności związanych z przygotowaniem i prowadzeniem procedury wyboru Oferenta, polegające w szczególności na: pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 


……………….………………………………………
Podpis		








Załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego


FORMULARZ OFERTY
na potrzeby projektu „POWIEDZ NIE BIERNOŚCI. Kompleksowa aktywizacja osób biernych zawodowo” nr POWR.01.02.01-22-0080/17 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego, Osi Priorytetowej I.

Oświadczam, że składam ofertę na
	usługa polegająca na poprowadzeniu szkolenia z zakresu obsługi sprzętu ciężkiego, w tym zajęcia teoretyczne i praktyczne (grupa, ok. 10 osób)



	NAZWA FIRMY :
	

	Imię i nazwisko
	

	Adres :
	

	NIP/REGON[footnoteRef:1] [1:  Jeśli dotyczy] 

	

	Nr telefonu: 
	

	Adres e-mail:
	



Oświadczam, że zapoznałam/łem się z warunkami Zapytania Ofertowego i oświadczam, że spełniam warunki w nim zawarte oraz deklaruję rzetelnie i poprawnie wypełniać dokumentacje projektową.  
Deklaruję, iż moje łączne miesięczne zaangażowanie zawodowe we wszystkich realizowanych przez mnie zadaniach nie przekroczy 276 godzin.
WYCENA ZAMÓWIENIA 
usługa polegająca na przeprowadzeniu szkolenia z zakresu obsługi sprzętu ciężkiego, w tym zajęcia teoretyczne 
i praktyczne (grupa, ok. 10 osób) – cena brutto* za wykonanie 1 godziny zlecenia (1 godzina zegarowa): ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. zł   ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
(słownie)



OŚWIADCZENIA:
· Oświadczam, iż uważam się związany/a niniejszą ofertą do dnia 31.12.2018r.
· Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych do celów związanych z niniejszym postępowaniem w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne dla jego należytego zrealizowania (m.in. zamieszczenia tych danych i ich upublicznienia w protokole wyboru). 
· Do oferty załączono następujące dokumenty:
· …
· …
· …
· …
· …
· …
· …
· …
· Świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane zawarte w ofercie i załącznikach są zgodne z prawdą.
			
...............................................				………………………………..
     miejscowość i data 					             podpis Oferenta


* W ofercie należy podać kwotę brutto (wraz z narzutami na wynagrodzenia ubezpieczonego i płatnika – jeśli dotyczy) lub kwotę brutto (z VAT w przypadku podatnika VAT). Cena rozumiana jest jako koszt kompleksowej realizacji zamówienia opisanego w zapytaniu ofertowym, a dla podatnika VAT – kwota  zawierającą podatek VAT

Załącznik nr 3 do Zapytania ofertowego



MINIMALNY PROGRAM SZKOLENIA
Czas trwania szkolenia: minimum ok. 150 h
· Parametry techniczno-eksploatacyjne sprzętu ciężkiego – wielkości, parametry, rodzaje, ogólna budowa osprzętów roboczych, wysięgniki, łyżka, siłowniki elementów osprzętu,
· Rodzaje, budowa, zasada działania podpór,
· BHP, użytkowanie i obsługa maszyn roboczych,
· Ogólna budowa i obsługa układów napędowych stosowanych w maszynach roboczych.
· Mechanizmy obrotu osprzętu koparkowego, instalacja hydrauliczna,
· System sterowniczy układu roboczego osprzętu, rodzaje i dobór łyżek, 
· Bezpieczeństwo przy obsłudze,
· Budowa i działanie mechanizmów i elementów konstrukcyjnych,
· Budowa i zasada działania rozdzielacza roboczego, zaworów, sterowanie rozdzielaczami, rodzaje osprzętów,
· Układy napędowe jazdy koparko-ładowarek: mechaniczny, hydrokinetyczny, hydrostatyczny, układ skrętu mostów napędowych i zwolnic,
· Podzespoły i zespoły układów napędowych i jezdnych,
· Umiejętność obsługi sprzętu ciężkiego.
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