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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DO PROJEKTU
	Tytuł Projektu
	„Prosta droga do pracy”

	Numer Projektu
	[bookmark: _Hlk535276419]RPWM.10.02.00-28-0049/18

	Nazwa Programu Operacyjnego
	Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko - Mazurskiego 2014-2020

	Numer i nazwa Osi Priorytetowej w ramach Programu Operacyjnego
	RPWM.10.00.00 Regionalny rynek pracy

	Numer i nazwa Działania dla Osi Priorytetowej
	Działanie: RPWM.10.02.00 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia
Nr Priorytetu Inwestycyjnego: Dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy i osób biernych zawodowo, tym długotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku, także poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilności pracowników.

	Beneficjent
	EUR CONSULTING Sp. z o.o.


Prosimy o wypełnienie wszystkich pól formularza CZYTELNIE, DRUKOWANYMI LITERAMI.
	INFORMACJE OGÓLNE O KANDYDACIE NA UCZESTNIKU PROJEKTU

	Imię 
	
	Nazwisko
	

	Data urodzenia
	
	Płeć
	
	Kobieta

	PESEL
	
	
	
	Mężczyzna

	ADRES ZAMIESZKANIA[footnoteRef:1] [1: ] 


	Ulica	
	
	Nr domu
	
	Nr lokalu
	

	Kod pocztowy
	
	Miejscowość
	

	Poczta
	
	Gmina
	

	Powiat
	
	Województwo
	

	DANE KONTAKTOWE

	Telefon kontaktowy
	

	Adres poczty elektronicznej (e-mail)
	

	WYKSZTAŁCENIE

	
	Brak (brak formalnego wykształcenia)

	
	Podstawowe (kształcenie ukończone na poziomie szkoły podstawowej)   ISCED 1 

	
	Gimnazjalne (kształcenie ukończone na poziomie szkoły gimnazjalnej) ISCED 2

	
	Ponadgimnazjalne (kształcenie ukończone na poziomie szkoły średniej lub zasadniczej szkoły zawodowej) ISCED 3

	
	Policealne (kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż kształcenie na poziomie szkoły średniej, które jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym) ISCED 4

	
	Wyższe (kształcenie ukończone na poziomie studiów wyższych, tj. studiów krótkiego cyklu, licencjackich, magisterskich, doktoranckich) ISCED 5 


	STATUS W CHWILI PRZYSTĄPIENIA DO PROJEKTU

	Oświadczam, że jestem osobą bezrobotną[footnoteRef:2] niezarejestrowaną w Urzędzie Pracy [2: 



] 

	· TAK
· NIE

	Oświadczam, że jestem osobą długotrwale bezrobotną[footnoteRef:3] [3: ] 

	· TAK
· NIE

	Oświadczam, że jestem osobą bierną zawodowo[footnoteRef:4] [4: ] 

	· TAK
· NIE

	w tym: nieuczestniczącą w kształceniu lub szkoleniu

	· TAK
· NIE

	Osobą pracująca, której miesięczne zarobki nie przekraczają wysokości min. wynagrodzenia

	· TAK
· NIE

	Miejsce zatrudnienia: 

	Oświadczam, że zamieszkuję na obszarze województwa Warmińsko – Mazurskiego, subregion elbląski 
	
· TAK
· NIE

	a. Jestem osobą z niepełnosprawnością
	· TAK
· NIE
· ODMOWA ODPOWIEDZI

	b. Oświadczam, iż jestem osobą bezdomną dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego i realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020
	· TAK
· NIE

	Jestem osobą należącą do mniejszości narodowej lub etnicznej, jestem migrantem, obcego pochodzenia (dane wrażliwe)
	· TAK
· NIE
· ODMOWA ODPOWIEDZI

	Jestem osobą w innej niekorzystnej sytuacji społecznej (posiadam wykształcenie poniżej podstawowego, jestem zagrożony wykluczeniem społecznym, byłem/am więźniem, narkomanem itp.) (dane wrażliwe)
	· TAK
· NIE
· ODMOWA ODPOWIEDZI

	ANALIZA SYTUACJI ZAWODOWEJ – OKRES POZOSTAWANIA POZA RYNKIEM PRACY:

	
	6 mc – 1 rok

	
	powyżej 1 rok

	
	powyżej 2 lat







Ja niżej podpisany/a oświadczam, iż:
· zapoznałem/am się z regulaminem projektu „Prosta droga do pracy” oraz akceptuję jego warunki i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w nim,
· na dzień złożenia dokumentów zgłoszeniowych do projektu „Prosta droga do pracy”, nie korzystam z tego samego typu wsparcia w innych projektach współfinansowanych przez UE w ramach EFS.
· spełniam i akceptuję wszystkie wymogi formalne określone w regulaminie projektu „Prosta droga do pracy”
· zostałem/am poinformowany/a, że złożenie niniejszego Formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne                                               z zakwalifikowaniem do udziału w projekcie,
· w przypadku zakwalifikowania do projektu, deklaruję udział we wszystkich formach wsparcia, tj. Spotkania z doradcą zawodowym indywidualne i grupowe, spotkania z psychologiem, spotkania z trenerem pracy i pośrednikiem pracy, szkolenie zawodowe, staż zawodowy.
· zostałem/am poinformowany/a, że zajęcia mogą odbywać się w innej miejscowości niż moje miejsce zamieszkania,
· zostałem/am poinformowany/a, że ww. projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego – Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko - Mazurskiego na lata 2014-2020,
· wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez Organizatora Projektu, tj. EUR CONSULTING Sp. z o.o. na potrzeby realizacji projektu,
· zostałem poinformowany/a, o możliwości odmowy podania danych wrażliwych, tj. danych rasowych i etnicznych oraz dotyczących stanu zdrowia,
· zostałem/am poinformowany/a o obowiązku udziału w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Organizatora projektu oraz podmioty zewnętrzne na zlecenie Instytucji Pośredniczącej, 
· zobowiązuję się do przekazania danych potrzebnych do wyliczenia wskaźników rezultatu, tj. status na rynku pracy (w przypadku	podjęcia	zatrudnienia: zaświadczenie  o zatrudnieniu, kopia umowy o pracę; w przypadku działalności gospodarczej: dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej) oraz informacji o uzyskanych kwalifikacjach zawodowych (kopia certyfikatów potwierdzających uzyskane kwalifikacje zawodowe), udziału w szkoleniach i kształceniu po opuszczeniu programu, do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie,
· zostałem/am poinformowany/a o obowiązku przekazania Organizatorowi projektu kopii umowy o pracę lub zaświadczenia od pracodawcy potwierdzającego zatrudnienie, zarówno w przypadku podjęcia pracy w trakcie uczestnictwa w projekcie, jak i do 3 miesięcy od ukończenia udziału w projekcie, a w przypadku rozpoczęcia działalności gospodarczej – dokument potwierdzający fakt prowadzenia takiej działalności przez okres minimum 3 miesięcy po zakończeniu udziału w projekcie: dowód opłacenia należnych składek na ubezpieczenia społeczne lub zaświadczenie z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, Urzędu Skarbowego, urzędu gminy/miasta potwierdzające prowadzenie działalności za trzy pełne miesiące,
· wyrażam zgodę na nieodpłatne i nieodwołalne wielokrotne rozpowszechnianie mojego wizerunku poprzez publikację zdjęć wykonanych w ramach działań promocyjnych i archiwizacyjnych do projektu 
· deklaruję uczestnictwo w całych wsparciu, równocześnie w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie zobowiązuję się niezwłocznie poinformować o tym fakcie Organizatora projektu,
· uprzedzony/a o odpowiedzialności cywilnej (wynikającej z Kodeksu Cywilnego) za składanie oświadczeń niezgodnych                 z prawdą, niniejszym oświadczam, że ww. informacje są zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.
· oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych



.....................................................................	……………………………………………………………
[bookmark: _GoBack]	Miejscowość i data	czytelny podpis kandydata/tki

 Zgodnie z art. 25 Kodeksu Cywilnego – miejsce przebywania z zamiarem stałego pobytu.
2  Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020  osoby bezrobotne to osoby pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie poszukujące zatrudnienia. Definicja uwzględnia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich trzech kryteriów. Osobami bezrobotnymi są zarówno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywności ekonomicznej ludności, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzględnia studentów studiów stacjonarnych, nawet jeśli spełniają powyższe kryteria. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), są również osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych, o których mowa powyżej.  
3 Definicja pojęcia „długotrwale bezrobotny" różni się w zależności od wieku: - Młodzież (<25 lat) – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy (>6 miesięcy). - Dorośli (25 lat lub więcej) – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy).
4 Bierny zawodowo - Osoba, która w danej chwili nie tworzy zasobów siły roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Osoba będąca na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, spowodowana opieką nad dzieckiem w okresie,  która nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawana jest za bierną zawodowo/nieaktywną zawodowo, chyba że jest zarejestrowane już jako bezrobotna (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo). Osoba prowadząca działalność na własny rachunek (w tym bezpłatnie pomagająca osobie prowadzącej działalność członek rodziny) nie jest uznawana za bierną zawodowo/nieaktywną zawodowo.
                                                                                        
image1.jpeg
Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

4>

WARMIA = =
Mazvey. Ldrowe zycie, czysty zysk

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny





